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CARTA DE LA PRESIDENTA

Argadini es una palabra albano-kosovar que significa «muy lentamente» y «el trabajo que
recoges al final del dia». Y es precisamente lenta y paulatinamente como el participante va
adentrandose en el rico mundo de las emociones y sentimientos; en otras palabras, en el
mundo afectivo.

Cada afio abrimos y cerramos vivencias, experiencias... todo tipo de encuentros relacionados
con la cultura, las personas, la creatividad y el conocimiento. Emociones que no en todas
ocasiones podemos controlar, ya bien sea por logros y satisfacciones, como por derrotas e
impotencia, lo que podemos llamar vivir y el dia a dia. Pero, si hay algo que nunca decepciona
son los alumnos y alumnas que se acercan a Argadini para aprender y participar en la
construccién de una sociedad mejor para todos. Este afio en especial se lo dedicamos a ellos,
a su esfuerzo, a su lucha por mejorar, por demostrar su valia y por participar en la sociedad sin
miedo ocupando su espacio, su tiempo y el lugar que les corresponde.

Rebeca Barrén Sabando
Presidenta de la Asociacion Argadini



ASOCIACION ARGADINI

La Asociacién Argadini es una entidad sin animo de lucro que trabaja desde 2007, y se
encuentra legalmente constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad de
Madrid con el nimero 29.148. Asi mismo, tiene el reconocimiento como Entidad de Utilidad
Publica.

Los fines principales de la Asociacién Argadini estan focalizados en la participacién social,
cultural y laboral de las personas con discapacidad intelectual y trastornos del espectro
autista, sin importar el colectivo o grupo social al que pertenezcan. La formacion artistica y
cultural son los instrumentos imprescindibles que se emplean para asi mejorar la calidad de
vida, el desarrollo personal, educativo, social, cognitivo y emocional para el crecimiento.

Misidon:

La Asociacion Argadini, tiene como Misién trabajar por la igualdad de derechos y
oportunidades personales, educativas, culturales, sociales y laborales de las personas con
discapacidad intelectual, personas con trastorno del espectro del autismo, personas con
sindrome de Down y personas con necesidades de apoyo y sus familias.

Para conseguirlo trabaja desde el talento, la formacion, la creatividad, las emociones y el
conocimiento para apoyarlas en el logro de sus metas y objetivos, consiguiendo una vida con
calidad.

Vision:

e Ser la entidad de referencia en el mundo de la formacién emocional, cultural y
creativa, profundizando en los siguientes puntos dirigidos a las personas con
discapacidad intelectual, personas con autismo, personas con sindrome de Down y
personas con necesidades de apoyo:

0 Impulsarlos hacia nuevos perfiles profesionales velando por un aprendizaje
profesional, integral y humano dentro del mundo de la cultura, las artes y la
creatividad.

0 Difundir su talento.

o

Proteger su individualidad.
0 Ofrecer programas innovadores y de calidad que se ajusten a sus
necesidades.

e Ser una Asociacidon econdmicamente saneada y transparente.
e Trabajar de manera integrada y coordinada con el resto de centros y recursos de la

comunidad, y conseguir una estructura adecuada a las necesidades presentes vy
futuras.



Valores:

e Talento e Sensibilidad y e Creatividad
e Perseverancia Cercania
e Compromiso e (Calidad
e Profesionalidad y e Innovacién
Eficacia e Cooperacion

Reconocimientos

e En 2012, el Certamen Literario Rosetta es seleccionado por FEAPS (Ahora Plena
Inclusién) como buena practica dentro de las jornadas “El futuro de la Cultura, el
voluntariado y el ocio inclusivo en el movimiento asociativo".

e En 2013 recibe el Premio Cocem 2013 en la categoria de Valores humanos.

e En 2014 recoge el Reconocimiento a la Inclusién otorgado por la Federacidon Autismo
Madrid.

e En 2016 recibe el Reconocimiento del Ateneo de Madrid a la Asociacién Argadini por
su apoyo a los escritores con discapacidad intelectual.

e En 2016 recibe el Premio Fundacion Universia y Fundacion Konecta a proyectos
inclusivos en la categoria de empleo y formacién, por su proyecto de Auxiliar de
Cultura.

e En 2017 forma parte del proyecto Mosaico de Sonidos de la Asociacidn Espaiiola de
Orquestas Sinfénicas AEOS, en colaboracion con Plena Inclusion y la Fundaciéon BBVA,
premiado por CERMI en la categoria de Accién Cultural Inclusiva.

e En 2017 también comparte el premio Reina Letizia de Cultura Inclusiva como entidad
miembro del proyecto premiado Mds Cultura= Mas Inclusion de Plena Inclusién
Madrid.

e En 2018 recibe el Premio Atades al mejor proyecto por su programa de formacion
para el empleo de Auxiliares de cultura.

e En 2018 es finalista de los premios "Biblioteca publica y compromiso social “con su
proyecto de practicas formativas de Auxiliar de cultura en bibliotecas, presentado en
colaboracidn con la Biblioteca Publica Municipal José Saramago.

e En 2018 Argadini ingresa en el programa "Aula de emprendedores" de la Fundacién
Prevent y ESADE con el objetivo de desarrollar nuevas vias de insercién laboral, su
proyecto es uno de los premiados.

e En 2019 Argadini recibe el Premio Ciudadanos en reconocimiento a sus fines de
mejorar la calidad de vida, el desarrollo personal, educativo, social, cognitivo y
emocional de personas con cualquier tipo de discapacidad e independientemente del
colectivo o grupo social al que pertenezcan, asi como contribuir a su integracién social
y laboral.

e En 2024 en la Convocatoria TEAyuda Buenas practicas de las entidades del tejido
asociativo del autismo, la “Formacion en Técnico Auxiliar de Cultura “fue seleccionada
como Buena practica en empleo.



e En 2025 el Granca Live Fest 360 reconocié a la Asociacién Argadini como Entidad
Socialmente Sostenible.

PROGRAMA ARGADINI: EDUCACION EMOCIONAL A TRAVES DE LA CREATIVIDAD

Las actividades de la Asociacién Argadini se basan en su Programa ARGADINI de Educacién
Emocional a través de la Creatividad. Es fundamental tener en cuenta las dificultades en la
gestién emocional y en la gestidon del cambio de las personas con discapacidad, y por ello dicho
Programa ha sido creado para permitir a los alumnos trabajar habilidades para su desarrollo
personal y profesional, donde sus experiencias personales son un punto primordial en esta
metodologia.

Argadini se configura como un Centro de Cultura y Formacién, impulsando talleres de arte,
pintura, literatura y teatro, y también formando a personas con discapacidad intelectual como
auxiliares culturales para su posterior participacion en el mercado laboral.

Argadini es una palabra albano kosovar que significa “muy lentamente”, término que expresa
claramente el proceso paulatino que implica este programa de educacion emocional.

El Programa ARGADINI va dirigido a nifos, jovenes y adultos, y resulta una eficaz herramienta
de trabajo para aquellas personas con:

e dificultades de aprendizaje

e discapacidad intelectual, fisica o sensorial o trastornos del espectro del autismo
e dificultades de comunicacidn y/o relacion

e conductas problematicas (por impulsividad o inhibicién)

En general, también va dirigido a cualquier persona que pueda beneficiarse de esta propuesta
de trabajo, desde un enfoque preventivo. Es un programa que puede aplicarse bien en el
contexto escolar como parte de la accidn tutorial, o bien en un dmbito extraescolar o
educativo no formal como pueden ser servicios de ocio, grupos de encuentro, culturales,
parroquiales, etc.




AREAS DE TRABAJO E INSTALACIONES

La Asociacion Argadini ha tenido un fuerte impulso durante los Ultimos afios, y esto ha hecho
que su actividad se haya reestructurado dando lugar a dos grandes servicios que se han visto

fortalecidos durante este 2025:

Servicio Argadini
Servicio de insercién laboral y formacion para el empleo

La amplitud y luminosidad de las aulas y los espacios contribuyen a que los alumnos realicen
todas las actividades en un ambiente acogedor, estimulante y calido.

El Servicio Argadini de educaciéon emocional a través de la creatividad comprende dos

grandes areas y actividades.

Por un lado, la Asociacidn Argadini se constituye como centro de cultura y Formacion
y desarrolla talleres creativos regulares que tienen como base el desarrollo emocional.
Ademads, ha puesto en marcha las escuelas creativas. Durante este 2025, hemos
realizado diferentes actividades presenciales en espacios culturales, museos,
exposiciones, teatros, ademas de seguir disfrutando de nuestras tertulias literarias y
recitales poéticos en espacios emblematicos como el Café Gijon, o bien en Bibliotecas
Publicas del Ayuntamiento de Madrid.

Por otro lado, la Asociacién Argadini se acerca a los centros educativos y de atencién
social para desarrollar su Programa de educacion emocional a través de la
creatividad. Durante 2025 Argadini ha dado servicio a alrededor de unos 200 alumnos



y alumnas en centros educativos dentro de su horario lectivo, permitiéndoles explorar
su mundo emocional desde el desarrollo creativo y la expresion artistica.

El Servicio de insercidn laboral y formacién para el empleo comprende las siguientes areas y

actividades:

e El Servicio Argos de insercion laboral y formacion para el empleo.
Durante 2025 nuestros usuarios y usuarias han tenido 42 oportunidades laborales en
distintos eventos culturales gracias a la Asociacion Espafiola de Empresas de Azafatas
ADEAZA, Grupo Eventoplus, BestWay, Adico Azafatas, Click Azafatas, asi como en la
Fundacidon Maria Cristina Masaveu Peterson, dato que reconfirma la consolidacién y
crecimiento de dicho servicio facilitado por la Asociacidn Argadini.

e Una de las formaciones desarrolladas con mas relevancia es la Formaciéon para el

empleo en el perfil de técnico profesional en Auxiliar de Cultura. La Asociacion
Argadini cuenta con un programa de formacion pionero en el mundo de la
discapacidad intelectual y la cultura. Este programa forma a personas con discapacidad
intelectual y personas con TEA para que sean Auxiliares de Cultura en todo tipo de
instituciones de caracter cultural: museos, bibliotecas, centros culturales...
Esta formaciéon, avalada por la Universidad de Salamanca con titulo propio, esta
adaptada a las necesidades de apoyo de los alumnos y alumnas y cuenta con una fase
de practicas en instituciones culturales. Gracias a los convenios firmados con el
Ministerio de Cultura y Deportes y con el Ayuntamiento de Madrid, los alumnos/as
realizan practicas laborales en museos de titularidad estatal y en bibliotecas
municipales.

e Habilidades creativas para el empleo es una formaciéon continua para apoyar y
reforzar al alumno en el &mbito emocional y laboral.

e Nuestro servicio de empleo con apoyo es un servicio incluido dentro del Servicio de
insercion laboral y formacion para el empleo para personas con discapacidad
intelectual, personas con trastorno del espectro del autismo y personas con otras
necesidades de apoyo
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SERVICIO ARGADINI DE EDUCACION EMOCIONAL A TRAVES DE LA CREATIVIDAD

ESCUELA LITERARIA PARTICIPATIVA




Escuela de escritores

“Escribir por el placer de contar” es una propuesta de creacion literaria que contribuye al
desarrollo de la expresidon escrita y hablada a través de la imaginacion y la creatividad,
usando para ello diferentes espacios:

e Aula Argadini

e Bibliotecas publicas del Ayuntamiento de Madrid

e Subdireccidén General del Libro, Comunidad de Madrid
e (Cafés literarios: Café Gijon

e Recitales y tertulias

La estabilidad del proyecto nos permite seguir trabajando en los diferentes espacios
relacionados con la literatura y el encuentro con escritores y publico interesado por los libros y
las tertulias. Recitales, Tertulias poéticas, Feria del libro de Madrid, permiten a nuestros
escritores formar parte de las rutas literarias de Madrid.

Ademas, colaboramos con la Subdireccién General del Libro en el Proyecto Sin Limites para
llevar la lectura a colectivos con necesidades especiales y en los clubes de lectura facil
semanales para adultos en el Centro de Referencia Estatal de Atencién al Dafo Cerebral y en la
Asociacidon de Esclerosis Multiple, permitiendo asi acercar el disfrute de la lectura.

Escuela de microteatro

De los talleres literarios surge la propuesta de llevar a escena las creaciones literarias de los
participantes, asi nace "La palabra en escena" uno de los proyectos mas consolidados de la
Asociacidn Argadini. Trece afios de trabajo en esta linea han llevado a crear la escuela de
microteatro y potenciar la expresidn de la palabra a través del mondlogo.

Taller de cuentos. Creas tu.

"Creas tu" es una propuesta de actividad creativa, literaria y emocional, dirigida a los mas
pequefios a través del juego. Ademds de las actividades desarrolladas en los centros
educativos, el taller de cuentos se ha desarrollado de manera puntual en otros espacios con
una amplia participacion de nifios y nifias con y sin discapacidad, como bibliotecas o espacios
infantiles. El Programa Argadini, se vale de los Cuentos para ayudar al nifio a construir sus
mundos con el mayor nimero posible de elementos.

La Lectura que da vida
La Lectura que da vida Suma y Sigue

El proyecto La lectura que da vida se basa en la unién del esfuerzo de los profesionales de la
Biblioteca Eugenio Trias con el de otros agentes culturales, como editores, ilustradores,
escritores y libreros, para poner al alcance de un colectivo tan vulnerable como son los nifios
del Hospital Nifio Jesus, los recursos y actividades de los que disfruta el resto de la poblacion. A
ellas se suman aliados, como los Clubes de lectura impartidos por destacados escritores, el



Album llustrado gracias a “Kirikt y la Bruja” o la Asociacién Argadini, que acerca el arte a la
Unidad de Dafio Cerebral. Nos reinventarnos a usar las nuevas tecnologias para mantener
unido el cordén umbilical creado durante estos afos con el esfuerzo diario de bibliotecarios y
colaboradores por llevar la ilusién y la cultura al Hospital Nifio Jesus.

Tanto ha crecido el entusiasmo de todos los colaboradores que el proyecto ha conseguido unir
a colegios y escritores de fuera de nuestras fronteras. La Lectura que da Vida Suma y Sigue,
tiene una gran visibilidad en el canal Yotube de la Biblioteca Eugenio Trias, donde se suben
videos donde profesores, escritores, alumnado... cuentan cuentos estimulando la creacién
lectora.

Argadini pertenece a esta gran familia literaria desde el inicio del proyecto. Sigue formando
parte de un proyecto que ha sido reconocido desde 2016, ha sido nominada al Premio Consejo
de Cooperacidn Bibliotecaria y ha recibido los galardones Liber 2020 y Biblioteca publica y
compromiso social.

Proyecto Sin Limites

El Proyecto Sin Limites, campafia iniciada por la Subdireccidon General del Libro, ha permitido a
la Asociacidn Argadini acercar sus talleres y cuentacuentos adaptados a nifias y nifios con TEA a
colectivos con necesidades especiales. Ademas de haberse realizado diversas actividades en
las, Biblioteca Publica Fuencarral-El Pardo Rafael Alberti, Biblioteca Publica Carabanchel Luis
Rosales, Biblioteca Publica Vallecas Miguel Hernandez, se han desarrollado también en el
Centro Privado de Educacién Especial Leo Kanner. En el mismo proyecto los Clubs de Lecturas
son una parte muy importante del proyecto que cada afio va cogiendo mas fuerza.

Hospital Nifio Jesus, aulas hospitalarias.

Las sesiones de Argadini han sido muy bien valoradas desde el equipo de la biblioteca como el
equipo del Hospital, de esta manera el Hospital ha querido afianzar su colaboracién con
Argadini y nos abre sus puertas para colaborar de una forma mas estable y poder llevar un
programa de arte al mismo dentro de sus aulas hospitalarias.

EL programa Hablando con el arte acerca el mundo de la cultura y el arte al hospital.

Como todos los programas de Argadini, su base es “Educacién Emocional a través de la
creatividad”, dando la oportunidad al nifio y al adolescente hospitalizado de ampliar su
autoconocimiento y encontrar en el arte una forma de canalizar y expresar emociones

ESCUELA DE PINTORES: ESCUELA DE ARTE Y DISENO CREATIVO

La Escuela de Pintores y Disefio de la Asociacién Argadini es un proyecto que surge en base al
taller de pintores y el programa de Hablando con la pintura, dirigida a personas con y sin
discapacidad intelectual y personas con autismo.

El objetivo principal de este proyecto es que cada alumno pueda desarrollar su creatividad a
través de diferentes técnicas y materiales en busca de su camino artistico. Para lograrlo se
realizan visitas a museos, galerias, y se desarrollan talleres semanales de creacion plastica
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para que las personas participantes puedan sumergirse en el mundo del arte y asi conseguir
una mayor inclusién en la sociedad. La finalidad de esta escuela es que cada alumno pueda
incrementar su creatividad artistica y lograr su difusién como artistas para exponer y vender la
produccién de cada uno.

HABLANDO CON EL ARTE

Esta actividad esta dirigida a jévenes con Sindrome de Asperger, y les proporciona un modo
diferente de comunicacion y de relacién tanto consigo mismos como con sus entornos mas
cercanos.

En esta actividad, los alumnos conocen nuevos artistas, tipos de arte, exposiciones, museos y
galerias, y se busca que amplien sus conocimientos e intereses artisticos a partir de la
observacidn, el didlogo artistico y la creacion de diferentes trabajos plasticos.

TALLER DE FOTOGRAFIA

El potencial educativo de la fotografia busca, conocer los aspectos técnicos, estéticos y éticos
de la disciplina, ayudandolos a fortalecer su capacidad de observar el entorno de manera
critica y permitiéndoles expresar un punto de vista propio. Una de las ventajas principales es
que la fotografia nos permite construir relatos visuales, a golpe de imagenes, ayudando a
configurar historias que van mas alla de la pura estética

PROGRAMA ARGADINI EN CENTROS EDUCATIVOS. HABLANDO CON EL ARTE Y CREAS TU.

Hablando con el arte y Creas tu es una actividad desarrollada por la Asociacion Argadini y que
forma parte del programa de los centros educativos Aucavi de Madrid y Getafe, dirigidos a
personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA). Los centros en los que se ha desarrollado
el proyecto son:

e Centro Educativo Aucavi Sur (Getafe)

e Centro Educativo Aucavi Ventas

e Centro Educativo Aucavi Vicalvaro

e Centro Educativo Loreto

e Centro de Adultos Hortaleza (Fundacion Aucavi)

e Aula deintegracion Aucavi en el Colegio El Recuerdo

Se trata de un proyecto de desarrollo emocional y creativo a través del arte y la literatura,
haciendo especial hincapié en la educacion emocional a través de la creatividad. A través del
arte, los museos, la creatividad, los cuentos, la musica y otras artes y disciplinas artisticas, este
proyecto ha acercado a nifios y niflas con TEA al mundo creativo.
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SERVICIO ARGOS DE

INSERCION LABORAL Y FORMACION PARA EL EMPLEO
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FORMACION PARA EL EMPLEO EN PERFIL PROFESIONAL: AUXILIAR DE CULTURA

El perfil de "Técnico profesional en Auxiliar de cultura" se trata de una propuesta de formacién
para el empleo dirigida a personas con discapacidad intelectual y Trastorno del espectro
autista (TEA), cuya principal finalidad es mejorar la cualificacion profesional para el empleo de
estas personas, aumentando asi sus posibilidades de acceso al mercado de trabajo ordinario.

A partir del curso 2017/2018, Argadini cuenta con el respaldo de la Universidad de Salamanca
que reconoce esta formacidon como titulacién propia.

Ademas se han realizado diversas actividades complementarias y clases magistrales que han
permitido a los alumnos y alumnas conocer instituciones culturales y profesionales expertos en

’ '

diferentes materias.
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FORMACION EN HABILIDADES CREATIVAS PARA EL EMPLEO

A lo largo de 2025 se han desarrollado varias formaciones complementarias en el area de
empleo y desarrollo creativo. La formacion Habilidades creativas se focaliza en el apoyo y
refuerzo al alumno y a la alumna en el ambito emocional y laboral.
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SERVICIO DE INSERCION LABORAL. EMPLEO CON APOYO

El servicio de empleo con apoyo es un servicio incluido dentro del Servicio de insercién
laboral y formacion para el empleo para personas con discapacidad intelectual, personas con
trastorno del espectro del autismo y personas con otras necesidades de apoyo.

Dicho servicio ha centrado su actividad en la insercion laboral del perfil del auxiliar de
cultura, y ampliard progresivamente la insercién de otros perfiles creativos que estd previsto
crear en el futuro.

Durante el afio 2025 nuestros usuarios siguen trabajando en la Fundacion Maria Cristina
Masaveu Peterson, Asociacién Espafiola de Empresas de Azafatas ADEAZA, Grupo Eventoplus,
BestWay, Adico Azafatas entre otras. Participacion en el Foro MICE y con Madrid Convention

Bureau.
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ACCIONES DESTACABLES DURANTE EL ANO 2025

Durante este 2025 se han desarrollado importantes acciones que consolidan el trabajo de la
Asociacidn y da crecimiento a sus proyectos. Se han mantenido todas las formaciones y han
crecido en numero de alumnos y proyectos. Ademas de firmar nuevos convenios y reforzar los
ya existentes.

Proyectos que hemos iniciado:

e Representacion de dperas por medio del Teatro Real de Madrid.
e Formacién online de Auxiliar de Cultura.

e Formaciodn en la disciplina de Debate.

e Ampliacidn de talleres en aulas hospitalarias en cinco hospitales.

Tras la participacion por primer afio dentro de la programacién de los veranos de la Villa 2024
del Ayuntamiento de Madrid en la Fundacién Juan March, en el programa "La Palabra Dicha y
Dichosa", la Biblioteca Humana, con dos escritores de la Asociacién se han seguido
desarrollando con diferentes acciones en Bibliotecas Rurales y formaciones.

Las acciones con el voluntariado de CaixaBank a lo largo del afio sigue incrementandose con
acciones de voluntariado que acude a Argadini para involucrase y disfrutas de las diferentes
actividades de Argadini. Con gran alegria hemos sido seleccionadas en El Proyecto de Todos
2025.

Realizacion en colaboracion con el Centro Zigia28 de un nuevo Certamen Literario y "Nuevas
Jornadas Culturales", ademas de representacion de la obra de Microteatro "Esperando al
autor"

Participacion en la Feria del Libro:
- Con el proyecto " El Vaivén de la Feria".
- Realizacién del taller “Contradicciones” en el Pabelldon de la Comunidad de Madrid.

- Espacio Social CaixaBank durante 2 dias con diversas actividades y firmas de libros en la
caseta.

Trabajo colaborativo junto a Espacio Geranios y Colegio Padre Piquer sobre: Jévenes
promoviendo las iniciativas de cuidados en el Distrito de Tetuan.

Colaboracién en los programa Educademos y Tecnodemos de la Catedra de Familia y
Discapacidad de la Universidad Pontificia de Comillas, en la imparticién de formacién de Arte y
Pintura.

Imparticion del Curso de formacién en los cursos de Accesibilidad Universal, Archivos,
Bibliotecas y Museos Ayuntamiento de Madrid.
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Participacion en la Noche de los libros.
Participacidn en la mesa redonda de un encuentro organizado por Acerca Cultura.

Participacidn en el documental del Concierto 60 aniversario de Plena Inclusién Espafia "Lo
imposible se harad".

Participacidn en "Personas con arte" en Plena Inclusién Espafia.
Participacidn en las jornadas de Tribus Lectoras, Encuentros de Clubs de Lectura.

Recibimos la visita de una Asociacion de Eslovenia que trabaja con personas con discapacidad
intelectual, ya que consideran nuestro trabajo un referente en innovacién dentro del sector.

Iniciamos una colaboracién con la Cdmara de Comercio Italiana en el marco del proyecto
europeo Erasmus Placement, acogiendo a estudiantes italianos en estancias formativas de
corta duracidn para que puedan desarrollar una experiencia practica en nuestra asociaciéon y
conocer de primera mano nuestro modelo de trabajo.

Nos hemos sumado con diversos actos a las campafias y dias internacionales:

e Dia Mundial de Concienciacion del Autismo.
e Diadel Libro.

e Dia Mundial del Autismo.

e Dia Internacional del Museo.

e Diadel Sindrome de Down.

En términos de resultados, hemos registrado un crecimiento notable en nuestra presencia en
Instagram, tanto en seguidores como en el rendimiento de los reels. Durante 2025 alcanzamos
cerca de 3.000 seguidores y superamos las 100.000 visualizaciones de contenido, consolidando
asi el alcance y la visibilidad de nuestra actividad en la plataforma.
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La Asociacion Argadini es miembro de:
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Madrid

ASOCIACION ARGADINI
C/ Costa Verde, 3, local
28029 Madrid

www.asociacionargadini.org

91119802 / 615169575

contacto@asociacionargadini.org

Redes sociales:
Facebook: @asociacionargadini
Instagram:@asoc_argadini

Twitter: @AsocArgadini
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