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CARTA DE LA PRESIDENTA

Argadini es una palabra albano-kosovar que significa «muy lentamente» y «el trabajo que
recoges al final del dia». Y es precisamente lenta y paulatinamente como el participante va
adentrdndose en el rico mundo de las emociones y sentimientos; en otras palabras, en el
mundo afectivo.

Lo primero que viene a la mente al escribir, relatar, sobre el afio 2020, es el deseo a todo aquel
gue lea estas lineas, de que tanto él o ella como sus seres mas préximos se encuentren bien y
el dafio causado por la COVID-19 haya sido el minimo posible.

Afo para reflexionar, para poner en valor una vez mas, la fuerza, la adaptacion, el saber estar,
la valentia de las personas con discapacidad intelectual, de las personas con autismo y sus
familias. No se puede estar mas orgullosa de trabajar con personas que suman, que aportan
valor al dia a dia. Enhorabuena a todos/as.

Es imprescindible recordar y lamentar la pérdida por Covid, de Pedro Mufioz, escritor y actor
de teatro de la Asociacidon Argadini. Su sonrisa y su palabra quedara para siempre entre
nosotros. Pedro forma parte de nuestra historia; su libro Silencio (2018), refleja su sensibilidad
y amor por las personas.

Transformacion, es la palabra que he elegido para hablar del 2020. Ha comenzado un mundo
nuevo que se abre violentamente, como suelen ser las transformaciones. No da tiempo a
pensar, no pide permiso ni tampoco hay manual de instrucciones. Poniendo en jaque a toda la
humanidad.

Argadini mira hacia adelante recorriendo el camino que en estos momentos toca andar. Una
vez mas recordamos las palabras de Maya Angelou: “Solos, muy solos. Pero nadie, nadie,
puede arregldrselas aqui a solas.” Y de nuevo se hacen realidad. Argadini ha estado
acompafiada por profesionales, amigos, familias, por la Federacion Autismo Madrid, Plena
inclusion, Confederacion Autismo Espafia, por entidades amigas y por todo el equipo Argadini.
Gracias a todos ellos por hacer que en momentos como los que hemos pasado y seguimos
pasando nos sintamos acompafados.

Nuestros alumnos nos han demostrado que son esos arboles que siguen en pie después del
temporal, nosotros no podemos ser menos, la sociedad no puede ser menos.

Rebeca Barrén Sabando
Presidenta de la Asociacion Argadini



ASOCIACION ARGADINI

La Asociacién Argadini es una entidad sin dnimo de lucro que trabaja desde 2007 para la
inclusidn social y cultural de las personas con discapacidad y trastornos del espectro autista,
a través de la formacidn artistica y cultural.

La Asociacién Argadini tiene como fines mejorar la calidad de vida, el desarrollo personal,
educativo, social, cognitivo y emocional de personas con cualquier tipo de discapacidad e
independientemente del colectivo o grupo social al que pertenezcan, asi como contribuir a su
integracion social y laboral.

La Asociacion Argadini, se encuentra legalmente constituida e inscrita en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad de Madrid con el nimero 29.148. Tiene el reconocimiento de
Entidad de Utilidad Publica.

Mision:

La Asociacion Argadini, tiene como Misidon trabajar por la igualdad de derechos y
oportunidades personales, educativas, culturales, sociales y laborales de las personas con
discapacidad intelectual, personas con trastorno del espectro del autismo, personas con
sindrome de Down y personas con necesidades de apoyo y sus familias.

Para conseguirlo trabaja desde el talento, la formacién, la creatividad, las emociones y el
conocimiento para apoyarlas en el logro de sus metas y objetivos, consiguiendo una vida con
calidad.

Vision:

e Ser la entidad de referencia en el mundo de la formacién emocional, cultural y
creativa.

e Impulsar a las personas hacia nuevos perfiles profesionales velando por un
aprendizaje profesional, integral y humano dentro del mundo de la cultura, las artes y
la creatividad.

e Ser una Asociacidon econdmicamente saneada y transparente.

e Difundir el talento de las personas con autismo, personas con sindrome de Down,
personas con discapacidad intelectual, y personas con necesidades de apoyo

e Proteger la individualidad de las personas con discapacidad intelectual, personas con
autismo, personas con sindrome de Down y personas con necesidades de apoyo.

e Trabajar de manera integrada y coordinada con el resto de centros y recursos de la
comunidad y conseguir una estructura adecuada a las necesidades presentes y futuras.

e Ofrecer programas innovadores y de calidad que se ajusten a las necesidades de las
personas con discapacidad intelectual, personas con autismo, personas con sindrome
de Down y personas con necesidades de apoyo, basados en el conocimiento.



Valores:

e Talento e Sensibilidad y e Creatividad
e Perseverancia Cercania
e Compromiso e C(alidad
e Profesionalidad y e Innovacién
Eficacia e Cooperacion

Reconocimientos

e En 2012, el Certamen Literario Rosetta es seleccionado por FEAPS (Ahora Plena
Inclusién) como buena practica dentro de las jornadas “El futuro de la Cultura, el
voluntariado y el ocio inclusivo en el movimiento asociativo".

e En 2013 recibe el Premio Cocem 2013 en la categoria de Valores humanos.

e En 2014 recoge el Reconocimiento a la Inclusién otorgado por la Federacidon Autismo
Madrid.

e En 2016 recibe el Reconocimiento del Ateneo de Madrid a la Asociacion Argadini por
su apoyo a los escritores con discapacidad intelectual.

e En 2016 recibe el Premio Fundacion Universia y Fundacién Konecta a proyectos
inclusivos en la categoria de empleo y formacién, por su proyecto de Auxiliar de
Cultura.

e En 2017 forma parte del proyecto Mosaico de Sonidos de la Asociacion Espaiola de
Orquestas Sinfénicas AEOS, en colaboracidén con Plena Inclusion y la Fundacién BBVA,
premiado por CERMI en la categoria de Accion Cultural Inclusiva.

e En 2017 también comparte el premio Reina Letizia de Cultura Inclusiva como entidad
miembro del proyecto premiado Mas Cultura= Mas Inclusién de Plena Inclusién
Madrid.

e En 2018 recibe el Premio Atades al mejor proyecto por su programa de formacion
para el empleo de Auxiliares de cultura.

e En 2018 es finalista de los premios "Biblioteca publica y compromiso social“ con su
proyecto de practicas formativas de Auxiliar de cultura en bibliotecas, presentado en
colaboracidn con la Biblioteca Publica Municipal José Saramago.

e En 2018 Argadini ingresa en el programa "Aula de emprendedores" de la Fundacién
Prevent y ESADE con el objetivo de desarrollar nuevas vias de insercién laboral, su
proyecto es uno de los premiados.

e En 2019 Argadini recibe el Premio Ciudadanos en reconocimiento a sus fines de
mejorar la calidad de vida, el desarrollo personal, educativo, social, cognitivo vy
emocional de personas con cualquier tipo de discapacidad e independientemente del
colectivo o grupo social al que pertenezcan, asi como contribuir a su integracidn social
y laboral.



PROGRAMA ARGADINI: EDUCACION EMOCIONAL A TRAVES DE LA CREATIVIDAD

La Asociacion Argadini estd comprometida con las dificultades de gestion emocional y gestion
del cambio de las personas con discapacidad, considerando el impacto en su educaciény en su
acceso al mundo laboral. Todos los programas tienen una metodologia propia basada en la
experiencia individual. Los alumnos hacen uso de su propia experiencia, permitiendo trabajar
habilidades para su desarrollo personal y profesional.

Por eso todas sus actividades se basan en su Programa ARGADINI de Educaciéon Emocional a
través de la Creatividad. Desde su Programa ARGADINI impulsa talleres de arte, pintura,
teatro y literatura y forma a personas con necesidades de apoyo para que logren insertarse en
el mercado laboral como auxiliares culturales. Argadini se configura como un Centro de
Cultura.

De esta manera quiere apoyar a las personas para que desarrollen una de sus dimensiones
mas vitales: la socio afectiva y emocional, sobre la que se construira su proyecto de vida.

Argadini es una palabra albano kosovar que significa “muy lentamente”, término que expresa
claramente el proceso paulatino que implica este programa de educacién emocional.

El Programa ARGADINI va dirigido a nifios, jovenes y adultos, muy especialmente a aquello que
tengan dificultades en la adquisicion y desarrollo de una autoconciencia emocional, en el
manejo de sus sentimientos y emociones y en las relaciones interpersonales. Puede resultar
una eficaz herramienta de trabajo para:

e nifios, jovenes y adultos con dificultades de aprendizaje

e nifos, jdvenes y adultos con discapacidad intelectual, fisica o sensorial o trastornos del
espectro del autismo

e nifios, jovenes y adultos con dificultades de comunicacion y/o relacion

e nifos, jovenes y adultos con conductas problematicas (por impulsividad o inhibicién)

En general, también va dirigido a cualquier joven que pueda beneficiarse de esta propuesta de
trabajo, desde un enfoque preventivo. Es un programa que puede aplicarse bien en el contexto
escolar como parte de la accidn tutorial, bien en un ambito extraescolar o educativo no formal
como servicios de ocio, grupos de encuentro, culturales, parroquiales, etc.



AREAS DE TRABAJO

Dado el impulso de la Asociacion Argadini en los ultimos afios, su actividad se ha
reestructurado para dar respuesta a las necesidades de intervencidén y organizacidn, de esta
manera podemos hablar de dos grandes servicios: Servicio Argadini y Servicio de insercion
laboral y formacion para el empleo

Servicio Argadini de educaciéon emocional a través de la creatividad
Comprende las siguientes areas y actividades:
Centro de cultura

La Asociacién Argadini se constituye como centro de cultura y desarrolla talleres creativos
regulares que tienen como base el desarrollo emocional. Ademds ha puesto en marcha las
escuelas creativas.

e Escuela literaria inclusiva
o Escuela literaria “Escribir por el placer de Contar”
o Escuela de microteatro “La Palabra en Escena”
o Taller de cuentos “Creas Tu”

e Escuela de arte y disefo creativo: Escuela de pintores

e Hablando con el arte

Argadini combina sus actividades en espacios culturales como Bibliotecas Publicas del
Ayuntamiento de Madrid, el Café Gijon, salas alternativas de Teatro, el Ateneo de Madrid,
Museos y Salas de exposiciones... Y organiza eventos culturales como el Certamen Literario
Rosetta, recitales poéticos, tertulias literarias, teatro...




Programa Argadini en Centros Educativos: Educacion creativa y emocional en centros
escolares y de atencién social

Argadini se acerca a los centros escolares para desarrollar su Programa de educacién
emocional a través de la creatividad.

En la actualidad Argadini da servicio a tres centros educativos dentro de su horario lectivo.
Los alumnos y alumnas tienen la oportunidad de explorar su mundo emocional desde el
desarrollo creativo y la expresidn artistica.

Servicio de insercion laboral y formacién para el empleo
Comprende las siguientes dreas y actividades:
Servicio Argos de insercion laboral y formacion para el empleo

Comprende oportunidades de formacidn para el empleo que mejoren la empleabilidad vy el
desarrollo personal y profesional de los usuarios y usuarias. Estas oportunidades de formacion
se enmarcan en perfiles profesionales del ambito de la cultura y la creatividad, asi como otras
formaciones generalistas para el empleo y orientacién profesional. Una de las formaciones
desarrolladas con mas relevancia es la formacién en el perfil de técnico profesional en auxiliar
de cultura. Ademas ofrece un servicio de insercidn sociolaboral basado en la metodologia de
empleo con apoyo.

Formacidn para el empleo en perfil profesional: Auxiliar de cultura

La Asociacién Argadini cuenta con un programa de formacién pionero en el mundo de la
discapacidad y la cultura. Este programa forma a personas con discapacidad intelectual y
personas con TEA para que sean Auxiliares de Cultura en todo tipo de instituciones de caracter
cultural: museos, bibliotecas, centros culturales...

Esta formacion, avalada por la Universidad de Salamanca con titulo propio, estd adaptada a las
necesidades de apoyo de los alumnos y alumnas y cuenta con una fase de practicas en
instituciones culturales. Gracias a los convenios firmados con el Ministerio de Cultura y
Deportes y con el Ayuntamiento de Madrid, los alumnos/as realizan practicas laborales en
museos de titularidad estatal y en bibliotecas municipales.



Formacion generalista para el empleo: Habilidades creativas para el empleo

La actividad es una formacidon continua para apoyar y reforzar al alumno en el ambito

emocional y laboral.

Servicio de insercidon laboral. Empleo con apoyo.

El servicio de empleo con apoyo es un servicio incluido dentro del Servicio de insercidn laboral
y formacidon para el empleo para personas con discapacidad intelectual, personas con
trastorno del espectro del autismo y personas con otras necesidades de apoyo.
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SERVICIO ARGADINI DE EDUCACION EMOCIONAL A TRAVES DE LA
CREATIVIDAD



ESCUELA LITERARIA INCLUSIVA
Escuela de escritores

“Escribir por el placer de contar” es una propuesta de creacion literaria que contribuye al
desarrollo de la expresidn escrita a través de la imaginacion y la creatividad.

Escribir por el Placer de Contar surgié a partir de la idea de desarrollar en los alumnos y
alumnas la creatividad literaria a través de la palabra escrita y hablada en sus diferentes
vertientes. Para lograr este objetivo, las actividades de la escuela se desarrollan en diferentes
espacios:

e Aula Argadini

e Bibliotecas publicas del Ayuntamiento de Madrid
e (Cafés literarios: Café Gijon

e Recitales y tertulias

Las peculiaridades de 2020 permitieron que el afio se abriera con la tradicional Tertulia
Literaria en el Café Gijén, si bien estas acciones no se pudieron recuperar hasta bien entrado
julio, cuando se presenté el libro “Escribir por el placer de contar”.

Aprovechando L a Noche de los Libros se realizd un video donde se presentaron los autores y
autoras de este Taller con lectura de algunas de sus creaciones. También durante el Dia
Mundial del Autismo la actriz Nadia de Santiago realizé un directo en Instagram donde leyd
varios de los trabajos de nuestros autores.
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Taller de cuentos. Creas tu.

“Creas tu" es una propuesta de actividad creativa, literaria y emocional, dirigida a los mds
pequefios a través del juego. Ademds de las actividades desarrolladas en los centros
educativos, el taller de cuentos se ha desarrollado de manera puntual en otros espacios con
una amplia participacion de nifios y nifias con y sin discapacidad, como bibliotecas o espacios
infantiles. El Programa Argadini, se vale de los Cuentos para ayudar al nifio a construir sus
mundos con el mayor numero posible de elementos.

Se trabajé a través de videos subidos a YouTube en el marco de La lectura que da vida.

- -

La Lectura que da vida

El proyecto La lectura que da vida se basa en la uniéon del esfuerzo de los profesionales de la
Biblioteca Eugenio Trias con el de otros agentes culturales, como editores, ilustradores,
escritores y libreros, para poner al alcance de un colectivo tan vulnerable como son los nifios
del Hospital Nifio Jesus, los recursos y actividades de los que disfruta el resto de la poblacion. A
ellas se suman aliados, como los Clubes de lectura impartidos por destacados escritores, el
Album llustrado gracias a “Kirikd y la Bruja” o la Asociacién Argandini, que acerca el arte a la
Unidad de Dafio Cerebral. Hoy, la situacién nos obliga a reinventarnos y a usar las nuevas
tecnologias para mantener unido el cordén umbilical creado durante estos afios con el
esfuerzo diario de bibliotecarios y colaboradores por llevar la ilusidn y la cultura al Hospital
Nifio Jesus.

En cualquier caso, se han realizado acciones en este proyecto, pues antes de la pandemia
pudimos realizar un taller de cuentacuentos en la Biblioteca Eugenio Trias, donde se presentd
el cuento “La zapatilla protestona”.
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Escuela de microteatro: La palabra en escena

“La palabra en escena" escenifica la palabra. Llevamos la palabra a su plena interpretacion
tanto emocional como literaria.

El taller de teatro es un trabajo de sensibilizacion y formacion teatral para permitir a los
participantes encontrar herramientas y técnicas de teatro Utiles para su creatividad,
emociones e ideas.

El afio 2020 ha sido especialmente cruel con esta actividad, pero a pesar de las limitaciones
que la pandemia ha impuesto a una accion como el teatro donde la interaccidn entre el
director y los intérpretes y entre estos, se ha conseguido alzar un espectaculo basado en la
obra Momo, de Michael Ende, el cual fue representado telematicamente con los actores desde
su hogar. Un ejemplo de superacidn ante las adversidades en el que es preciso nombrar a su
director, Antonio de la Fuente Arjona, por su compromiso y su audacia ante las adversidades
presentadas, y, c6mo no, a nuestros artistas, que siempre creyeron en que mantener vivo el
proyecto era la Unica opcidn.

ESCUELA DE PINTORES: ESCUELA DE ARTE Y DISENO CREATIVO

La Escuela de Pintores de la Asociacidn Argadini es un proyecto que surge en base al taller de
pintores y el programa de Hablando con la pintura, dirigida a personas con y sin discapacidad

intelectual y personas con autismo.

El objetivo principal de este proyecto es que cada alumno pueda desarrollar su creatividad a
través de diferentes técnicas y materiales en busca de su camino artistico. Para lograrlo se
realizan visitas a museos, galerias, y se desarrollan talleres semanales de creacidn plastica
para que las personas participantes puedan sumergirse en el mundo del arte y asi conseguir
una mayor inclusién en la sociedad. La finalidad de esta escuela es que cada alumno pueda
incrementar su creatividad artistica y lograr su difusién como artistas para exponer y vender la
produccién de cada uno.

También las peculiaridades de este afio se han dejado notar en esta escuela, si bien la
tecnologia ha permitido que los alumnos hayan seguido accediendo a la formacién y continuar
con su proceso creativo.

https://padlet.com/argadiniarte/mz9g5n6jttuun598
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Disefno creativo

Las capacidades creativas de las personas participantes son muy amplias, por ello se quiere
potenciar la oportunidad de trasladar su creatividad a diferentes campos. Uno de ellos es el
disefo creativo.

En este campo, 2020 nos ha dejado como hito la colaboracidon con la empresa de zapatos
Flabelus. Esta disefia sus productos basandose en un personaje histérico o creado y considerd
disefiar una coleccién de tres modelos en escenarios creados por una de nuestras alumnas del
Taller Literario y que posteriormente fueron reinterpretados pictéricamente porotra de
nuestras alumnas, en este caso del Taller de Pintura, y que dieron como resultado unas
zapatillas que van a formar parte de los productos comerciales de Flabelus.

HABLANDO CON EL ARTE

Esta actividad esta dirigida a jévenes con Sindrome de Asperger, y les proporciona un modo
diferente de comunicacion y de relacién tanto consigo mismos como con sus entornos mas
cercanos.

En esta actividad, los alumnos conocen nuevos artistas, tipos de arte, exposiciones, museos y
galerias y trabajan todos estos aspectos desde un punto de vista tedrico y practico.

Se busca que amplien sus conocimientos e intereses artisticos a partir de la observacion, el
didlogo artistico y la creacidon de diferentes trabajos plasticos. Pero también se atienden a
otras dimensiones de los alumnos como la dimensidn personal y emocional y social.

Este afio el trabajo ha estado dirigido a colaborar con el artista Alfredo Velasco, quien utiliza
productos usados para crear otros nuevos llenos de imaginacion. A pesar de las dificultades, el
proceso ha resultado exitoso y ha abierto a nuestros alumnos nuevas perspectivas creativas.
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PROGRAMA ARGADINI EN CENTROS EDUCATIVOS. HABLANDO CON EL ARTE Y CREAS TU.

Hablando con el arte y Creas tu es una actividad desarrollada por la Asociacion Argadini y que
forma parte del programa de los centros educativos Aucavi de Madrid y Getafe, dirigidos a
personas con Trastorno del Espectro Autista (TEA). Forma parte de su programa pedagdgico
aporta una vision diferente del proceso educativo. Los centros en los que se ha desarrollado el
proyecto son:

e Centro Educativo Aucavi Sur (Getafe)

e Centro Educativo Aucavi Ventas

e Centro Educativo Loreto

e Centro de Adultos Hortaleza (Fundacion Aucavi)

Se trata de un proyecto de desarrollo emocional y creativo a través del arte y la literatura,
haciendo especial hincapié en la educacion emocional a través de la creatividad. A través del
arte, los museos, la creatividad, los cuentos, la musica y otras artes y disciplinas artisticas, este
proyecto ha acercado a nifios y nifias con TEA al mundo creativo.

El buen desarrollo de este proyecto en varios centros de la Fundacidon Aucavi provocd el
interés de esta en incorporarlo a su nuevo centro de adultos del Barrio de Hortaleza, donde,
una vez las condiciones sanitarias lo han permitido, se han iniciado las actividades de manera
regular.
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AGENDA CULTURAL ARGADINI

ACTIVIDADES CULTURALES Y CREATIVAS
DEL LUNES 25 AL VIERNES 29 DE MAYO

VISITAR LA CASA
AZUL

Puedes visitar la casa
museo de la pintora
mexicana Frida Kahlo.

Pincha en cada sala del
mapa y muévete con el
ratén o con el dedo

ESPECTACULO DE
DANZA

Puedes ver Nubes de la
compatia
Aracaladanza.

Es un espectaculo de
danza familiar basado
en la obra del pintor
René Magritte.

LEER UNA OBRA DE
TEATRO

Puedes leer La reina Mab
de Laura Gallego en
lectura facil

Es una obra de teatro
corta basada en un
cuento de Rubén Dario.

#culturadesdecasa
‘-‘/V‘/\‘\I.ﬂSCC!uCIOntngInI.Ofg

Ademas se han realizado otras acciones en este marco. Por ejemplo, uno de nuestros alumnos
y su madre participaron en un reportaje realizado por la emisora COPE sobre los efectos de la
pandemia en personas con Asperger.

El 3 de julio Rebeca Barrdn ofrecid una conferencia con el titulo “El arte comunica”, dentro de
los aperitivos con Fundacién ONCE.

En noviembre se participé con Limén Limonero Kids en la actividad denominada Green

Friday,y una de nuestras alumnas colaboré en un directo de Instagram con la autora Sol
Carmona.

Con el objeto de ofrecer herramientas con las que mantener actividades en un marco como el
vivido en 2020, lanzamos la Agenda Cultural Argadini con frecuencia semanal donde se
proponen acciones culturales accesibles en la red.

En nuestros perfiles en redes sociales se puede acceder de manera mdas completa a las
acciones llevadas a cabo por Argadini.

Facebook: @asociacionargadini
Instagram:@asoc_argadini

Twitter: @AsocArgadini
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SERVICIO ARGOS DE INSERCION LABORAL Y FORMACION PARA
EL EMPLEO
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FORMACION PARA EL EMPLEO EN PERFIL PROFESIONAL: AUXILIAR DE CULTURA
Descripcion general de la formacion

El perfil de "Técnico profesional en Auxiliar de cultura" se trata de una propuesta de formacién
para el empleo dirigida a personas con discapacidad intelectual y Trastorno del espectro
autista (TEA), cuya principal finalidad es mejorar la cualificacion profesional para el empleo de
estas personas, aumentando asi sus posibilidades de acceso al mercado de trabajo ordinario.

El perfil profesional de Técnico profesional en Auxiliar de Cultura lleva ya algunos afios activo,
y ahora la Asociacion Argadini ha captado el interés del ambito universitario para implantar un
titulo propio de “Técnico profesional en Auxiliar de cultura” dirigido a personas con
discapacidad intelectual o Trastornos del Espectro del Autismo (en adelante TEA). A partir del
curso 2017/2018, Argadini cuenta con el respaldo de la Universidad de Salamanca que
reconoce esta formacién como titulacién propia.

Para la formacion tedrica se ha contado un curso mds con la colaboracion del Instituto de
Estudios Bursatiles, si bien la aparicion de la pandemia ha obligado a replantear la
colaboracién debido a la infraestructura arquitecténica de su centro docente. En cualquier
caso, la relaciéon docente con el IEB ha seguido siendo muy estrecha y para las clases
presenciales, una vez superado el confinamiento, se pudo contar con la colaboracién de la
Fundacion GMP, quien nos permitié el acceso a aulas situadas en uno de sus edificios en la
zona Norte de Madrid.

Ademas se han realizado diversas actividades complementarias y clases magistrales que han
permitido a los alumnos y alumnas conocer instituciones culturales y profesionales expertos en
diferentes materias.

Jaime Solano, Directo de GVAM, empresa lider en desarrollos tecnoldgicos para visitas a
museos y enclaves culturales ofrecid una en el marco del Museo Arqueoldgico Nacional,
Museo donde han realizado la audioguia, explicando los avatares a los que se enfrenta su
empresa a la hora de realizar ese trabajo y las soluciones ofrecidas.

Esta formacion ha contado con 29 alumnos entre sus tres cursos.

FORMACION EN HABILIDADES CREATIVAS PARA EL EMPLEO

A lo largo de 2019 se han desarrollado varias formaciones complementarias en el area de
empleo y desarrollo creativo. En el ultimo trimestre de 2019 cabe destacar la formacion
denominada Habilidades creativas para empleo con el objetivo de apoyar y reforzar al alumno
en el dmbito emocional y laboral.
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SERVICIO DE INSERCION LABORAL. EMPLEO CON APOYO.

El servicio de empleo con apoyo es un servicio incluido dentro del Servicio de insercién
laboral y formacion para el empleo para personas con discapacidad intelectual, personas con
trastorno del espectro del autismo y personas con otras necesidades de apoyo.

El servicio de empleo con apoyo, se ha centrado su actividad en la insercion laboral del perfil
del auxiliar de cultura y ampliard progresivamente la insercién de otros perfiles creativos que
estd previsto crear en el futuro.

El afo ha sido especialmente duro en este aspecto, pues la Fundacién Maria Cristina Masaveu
Peterson cerrd sus puertas con la pandemia, afectando directamente a nuestros alumnos
trabajadores en ese espacio. En cualquier caso, se espera contar con su continuidad una vez la
Fundacidn reabra sus puertas.

De todas formas se tuvo la oportunidad de contar con azafatas en FITUR y en la entrega de los
Premios Ciudadanos.
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COLABORADORES

Muiltiples entidades e instituciones colaboran con la Asociacion ARGADINI, ofreciéndole
apoyo en sus programas, talleres y actividades:
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La Asociacion Argadini es miembro de:

PIENR S 284

Madrid ESPANA

ASOCIACION ARGADINI

C/ Costa Verde, 3, local
28029 Madrid

www.asociacionargadini.org

91119802 / 615169575

contacto@asociacionargadini.org
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